
ล าดับที่ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัด กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ

1 บุคลากรของโรงพยาบาลเก้าเล้ียว ร่วมกันประกาศ
เจตนารมณ์องค์กรเพือ่สร้างชาติตามหลักธรรมาภิบาล
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

ร้อยละ 100 บุคลากรในหน่วยงาน
รพ.เก้าเล้ียว

   - ต.ค.6๒-ม.ีค.6๓

2 โรงพยาบาลเก้าเล้ียว โดยผู้อ านวยการโรงพยาบาล แจ้ง
เวียนประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 ลงวันที ่๑๔ มกราคม 
256๓ ให้ทุกหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลเก้าเล้ียว 
เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงาน  และปฏิบัติงาน
ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต และมีคุณธรรมจริยธรรม

ร้อยละ 95 ของบุคลากร 
โรงพยาบาลเก้าเล้ียว

รับทราบประกาศ

บุคลากรในหน่วยงาน
รพ.เก้าเล้ียว

   - ต.ค.6๒-ม.ีค.6๓

3  โรงพยาบาลเก้าเล้ียว โดยผู้อ านวยการโรงพยาบาลแจ้ง
เวียนประกาศ เร่ืองมาตรการป้องกันการรับสินบนของ
หน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลเก้าเล้ียว ลงวันที ่๒๘ 
กุมภาพันธ์ 256๓ และแจ้งเวียนคู่มือการก าหนด
มาตรการการป้องกันการรับสินบน โรงพยาบาลเก้า
เล้ียว ให้เจ้าหน้าทีใ่นสังกัดโรงพยาบาลเก้าเล้ียวทุก
หน่วยงานรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด พือ่
ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงาน  และปฏิบัติงานด้วย
ความซ่ือสัตย์ สุจริต และมีคุณธรรมจริยธรรม

ร้อยละ 95 ของบุคลากร 
โรงพยาบาลเก้าเล้ียว

รับทราบประกาศและคู่มือฯ

บุคลากรในหน่วยงาน
รพ.เก้าเล้ียว

   - ต.ค.6๒-ม.ีค.6๓

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๓

หน่วยงาน โรงพยาบาลเก้าเล้ียว



ล าดับที่ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัด กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๓

หน่วยงาน โรงพยาบาลเก้าเล้ียว

๔ จัดกิจกรรมจิดอาสา ท าดีด้วยหัวใจโรงพยาบาลเก้า
เล้ียว โดยผู้อ านวยการโรงพยาบาลและคณะเจ้าหน้าที ่
เนื่องในวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
บรมนารถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ ในวันที ่5
 ธันวาคม 256๒ เพือ่เฉลิมพระเกียรติและส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของในหลวงรัชกาลที ่9 เป็นการ
รวมพลังความสามัคคีของจิตอาสา มีส่วนร่วมกิจกรรม
บ าเพ็ญประโยชน์ พัฒนาส่ิงแวดล้อม ท าความสะอาด
บริเวณรอบๆ โรงพยาบาล

ร้อยละ 80 ของบุคลากร
โรงพยาบาลเก้าเล้ียวเข้า

ร่วมกิจกรรม

บุคลากรในหน่วยงาน
รพ.เก้าเล้ียว

   - ต.ค.6๒ - ธ.ค.6๒

๕ กิจกรรมจัดซ้ือจัดจ้างโปร่งใส ตรวจสอบได้เปิดเผย
ข้อมูลและขั้นตอนการด าเนินงานอย่างครบถ้วน เป็น
ธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ โดยเผยแพร่กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้างทางเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเก้าเล้ียวตามที่
กฎหมายก าหนด

ร้อยละ 100 ทีห่น่วยงาน
ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง
ตามระเบียบและเผยแพร่
ข้อมูลครบถ้วนโปร่งใส

ตรวจสอบได้ทุกโครงการ

การจัดซ้ือจัดจ้างทุก
โครงการ

   - ต.ค.6๒- ก.ย.6๓

๖ กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ประกาศจัดซ้ือจัดจ้าง
ทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ โรงพยาบาลเก้าเล้ียว

ร้อยละ 100 ทีห่น่วยงาน
ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง
แล้วประชาสัมพันธ์ทาง
บอร์ดประชาสัมพันธ์ทุก

โครงการ

การจัดซ้ือจัดจ้างทุก
โครงการ

   - ต.ค.6๒- ก.ย.6๓



ล าดับที่ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัด กลุ่มเป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ หมายเหตุ

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๓

หน่วยงาน โรงพยาบาลเก้าเล้ียว

๗ กิจกรรมประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนทีอ่าจจะเกิดในหน่วยงาน เพือ่ให้
เจ้าหน้าทีใ่นโรงพยาบาลเก้าเล้ียว มีส่วนร่วมในการ
ตรวจเฝ้าระวัง เพีอ่ควบคุมความเส่ียง หรือลดความ
เส่ียงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน

ร้อยละ 95 ของเจ้าหน้าที่
ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับ

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การป้องกันผลประโยชน์

ทับซ้อน

บุคลากรในหน่วยงาน
รพ.เก้าเล้ียว

   - ต.ค.6๒ - เม.ย.6๓

ผู้เสนอแผนปฏิบัติการ

(นายอลงกรณ์  วจีสัจจะ)
นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง

(นางจิตพร  จันทยา)

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเก้าเล้ียว

ผู้อนุมัติแผนปฎิบัติการ


